   和谐健康保险股份有限公司于2006年经原中国保险监督管理委员会批准开业，是一家专业的健康险公司。目前，公司在全国设立了15家省级分公司，共开设57家分支机构，为客户提供全面健康保险服务，基本形成了覆盖全国的服务网络。
   其最大控股方福佳集团于2000年成立，已连续10年入围中国500强企业，现已发展成为集石油化工、地产开发、商业运营、金融投资、贸易经营、物业管理、酒店服务于一体的多元化现代企业。
   福佳集团自成立以来，十分重视管培生的培养，在多年的管培生培训实践中策划了一系列培养方案，并将经验带到了和谐健康，帮助管培生快速转换角色与心态，适应从校园人到企业人的转变。福佳集团高层管理人员大多来自管培生队伍。在这里，我们将提供业内强力竞争力的薪资水平和发展通道，相信在和谐健康，你的舞台会更宽广，你的青春必将绽放！

管培生岗位：个险事业部，团险事业部，银邮事业部，中介事业部，直销事业部，互联网事业部，大健康事业部，科技创新事业部，核保客服中心，理赔中心，人力资源中心，财务中心，法律中心，培训中心，行政办公室，计划中心，产品开发中心，精算中心，资产管理中心，风险合规中心，信息中心
管培生薪资：本科生（14-18万年薪）硕士生（15-21万年薪）
工作地址：北京市朝阳区建国门外大街甲6号SK大厦
简历投递邮箱：xiaozhao@hexiehealth.com.cn
网申链接：https://xyz.51job.com/External/Apply.aspx?CtmID=5732141

管培生岗位：个险事业部，团险事业部，银邮事业部，中介事业部，直销事业部，互联网事业部，大健康事业部，科技创新事业部，核保客服中心，理赔中心，人力资源中心，财务中心，法律中心，培训中心，行政办公室，计划中心，产品开发中心，精算中心，资产管理中心，风险合规中心，信息中心

岗位职责：
1、 根据总部战略规划制定相关制度、政策，梳理相关业务流程；
2、 督导分公司落地执行相关制度、政策、流程；
3、 对分公司业务数据进行统筹分析；
4、 对分公司业务开展过程中存在的问题提供相关解决方案。

[bookmark: _GoBack]任职要求：
1、 全日制统招本科及以上学历；
2、 保险、经济、金融、市场营销、精算、数学、统计、法律、财务、人力、行政、软件开发、文秘等相关专业；
3、 本科生1999年1月1日后出生；硕士生1997年1月1日后出生；
4、 未有社保缴纳记录；
5、 22届/23/24届毕业生均可投递。

管培生薪资：本科生（14-18万年薪）硕士生（15-21万年薪）

工作地址：北京市朝阳区建国门外大街甲6号SK大厦

简历投递邮箱：xiaozhao@hexiehealth.com.cn

网申链接：https://xyz.51job.com/External/Apply.aspx?CtmID=5732141

备注：所有岗位均不含任何销售性质！
