
深圳市锐明技术股份有限公司

2024 届秋季校园招聘简章

全球车载监控视频占有率第一、商用车行业车联网视频监控产品全球安装量第一的集 AI、大数据

为一体的商用车安全及信息化解决方案提供商——锐明技术，期待你的加入！

马上登录锐明技术官方招聘网站 https://streamax.zhiye.com/campus 了解详情吧！

【公司简介】

锐明技术（股票代码 002970）创立于 2002 年，是以人工智能为核心的商用车安全及信息化解决方案提

供商。公司现有员工 2200 余人，其中研发人员 800 余人。截至目前，公司已在深圳、重庆、北京、成

都等地均设有技术研发中心，研发投入连续多年保持在收入总额的 12%以上。

公司以深圳为中心，辐射国内 30 多个省市以及北美、欧洲、中东等地，建立起以子公司、办事处等为

载体的营销和售后服务体系。产品和解决方案广泛应用于全球 100 多个国家和地区，成功为北京奥运会、

上海世博会、全国两会、北京公交、深圳出租、美国校车、土耳其出租、印度公交、厄瓜多尔综合交通

等大型交通安保项目提供安全保障及信息化服务。

【研发实力】

800 余人的专业研发团队，深圳、重庆、成都、北京分别设立研发中心；

属于国家级高新技术企业、深圳软件行业协会会员单位；

深圳市发改委颁发“深圳市人工智能工程中心”，聚焦构建商用车全场景智能安全解决方案；

研发投入占营业收入的 12%左右，已经拥有授权专利 300 余项；

【招聘岗位】

产研类

招聘职位 工作地点
招聘

人数
专业要求 学历要求 综合年薪

计算机视觉算法工程师 深圳/重庆/成都 5

计算机类、信息

类、软件工程

类、通信类、电

子类、自动化等

相关专业

硕士/博士研究生 35 万-80 万

感知融合算法工程师 深圳/重庆/成都 5 硕士/博士研究生 35 万-80 万

SLAM 算法工程师 深圳/重庆/成都 5 硕士/博士研究生 35 万-80 万

路径规划算法工程师 深圳/重庆/成都 5 硕士/博士研究生 35 万-80 万



控制算法工程师 深圳/重庆/成都 5 硕士/博士研究生 35 万-80 万

硬件工程师 深圳 10 本科或以上 15 万-40 万

嵌入式开发工程师 深圳 10 本科或以上 15 万-40 万

产品工程师 深圳 10 本科或以上 11 万-40 万

营销类

招聘职位
工作地

点
招聘人数 专业要求 学历要求 综合年薪

营销管培生：国内销售工程师 全国

50

计算机类、信息

类、软件工程

类、通信类、电

子类、自动化类

小语种类等相关

专业

本科或以上 11 万-40 万

营销管培生：国内技术支持工程师 全国 本科或以上 11 万-40 万

营销管培生：海外销售工程师
深圳/海

外
本科或以上 11 万-40 万

营销管培生：海外技术支持工程师
深圳/海

外
本科或以上 11 万-40 万

营销管培生：项目交付方向 深圳 本科或以上 11 万-40 万

营销管培生：平台运维方向 重庆 本科或以上 11 万-40 万

供应制造类

招聘职位 工作地点
招聘

人数
专业要求 学历要求 综合年薪

供应链管培生

（含采购、计划方向）
深圳 5

供应链管理类、

物流管理类相关

专业

本科或以上 11 万-22 万

智造工程师

（含 TE、PE、电子、软件、项

目、质量方向）

东莞 10

工业工程、材料

类、机械类、电

子信息类、通信

类相关专业

本科或以上 11 万-22 万

职能支撑类



招聘职位 工作地点
招聘

人数
专业要求 学历要求 综合年薪

财务管培生-海外会计方向 深圳 2
财务、会计或相

关专业
本科或以上 11 万-22 万

【招聘对象】

2024 届国内本科生、硕士（毕业时间：2024.1.1-2024.12.31）

2022-2023 届海外留学生/在华国际生（毕业时间：2023.1.1-2024.12.31）

【工作地点】

深圳、重庆、成都、东莞

备注：海外技术支持/海外销售工程师前 6个月在深圳总部培养，6个月后工作地点在海外。

【招聘流程】

网申→简历筛选→笔试→面试→签约

【投递方式】

①PC 端：https://streamax.zhiye.com/campus

②微信公众号：关注【锐明招聘】或直接扫描下方二维码

③邮箱投递：zp@streamax.com

注：简历投递至邮箱标题请注明：学校＋专业＋学历＋姓名＋意向职位

mailto:zp@streamax.com


【福利待遇】

在锐明，你的每一份努力都不会被辜负。

 竞争力的薪酬

 我们密切关注市场薪资状况，每年及时调整薪资政策，以保证具有竞争力的薪资水平；

 公司构建以战略为导向基于价值管理的绩效管理体系，根据员工的绩效结果和目标达成发放奖金；

 为激发员工最大的工作潜能和效能，设立不同的激励方式:如专项奖金、业绩奖金、年终奖金、技

术发明专利奖金、技术创新奖励以及股票分红等中长期激励；

 丰富的福利保障

 为员工提供各类补贴：午餐补贴、通讯补贴、电脑补贴、出差补贴、（国内）驻外区域补贴、（国

内）驻外住房补贴、海外出差艰苦补贴等；

 为符合条件的员工提供免息购房借款，为员工成家置业提供有力经济支持

 全面的保险防护

 公司为员工缴纳养老、医疗、工伤、失业、生育保险以及住房公积金，给员工提供安心的社会保障。

同时还提供商业意外保险，保障员工的人身及财产安全。

 人性化的带薪休假

 为了保障员工的工作与生活平衡，我们提供了多样的带薪假期：年假、婚假、产假、陪产假等，另

法定假日：春节、清明、五一、端午、中秋、国庆、元旦均按国家政策要求放假

 综合的健康保障

 我们为员工提供一年一度的身体健康检查，全面检测大家的身体状况，尽早预防各类健康风险。

 贴心的后勤服务

 丰富的节日慰问礼品：如端午节、中秋节等的节日礼品；

 为符合深圳入户政策及公司落户政策的员工办理落户手续；

 结婚礼金、生育贺礼、女性员工三八节专属福利……

 六一儿童节、程序员节特别专题活动……



【联系方式】

公司地址：

深圳：深圳市南山区学苑大道 1001 号南山智园 Bl栋 21-23 楼

重庆：重庆市九龙坡区科园一路 166 号火炬大厦 2号楼 12-2、12-3

东莞：广东省东莞市清溪镇青滨东路 105 号力合紫荆智能制造中心 20 栋

成都：成都市双流区湖畔路西段 99 号天府菁蓉中心 d区 b1 栋

联系方式：

联系电话：0755 - 3360 1988

简历投递邮箱：zp@streamax.com

锐明技术校招组

2023 年 8 月 21 日
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