【固定收益部—研究岗（应届/实习）】
工作职责
1、协助研究员进行宏观、信用与可转债的投资策略研究；
2、协助研究员进行信息收集，数据处理和报告撰写等工作；
3、协助完成FICC大类资产深度专题报告撰写；
4、协助其他与投资研究相关的工作；
任职要求
1、硕士及以上学历在读学生，专业需为财经或理工科类，2025年毕业；
2、熟练使用Wind，Excel等软件，有较强的自我驱动力和学习能力，具备较强的抗压能力和沟通能力；
3、实习期不低于3个月，每周出勤3个工作日以上，表现优秀有留用机会。

【固定收益部——交易岗（应届/实习）】
工作职责
1、逐日盯市并收集债券市场现券和资金成交等各方面信息；
2、协助投资经理进行利率债等品种策略研究，包括数据统计分析、研报整理及复盘等相关工作；
3、协助投资经理进行量化交易策略的研究和开发；
4、协助其他与交易相关的工作
任职要求
1、数学/计算机/金融等相关专业，2025/2026应届毕业的硕士研究生及以上学历，有相关固收或量化实习经历优先；
2、有志于从事固定收益投资交易工作，有较强的自我驱动力及强烈的钻研精神和学习能力，吃苦耐劳，具备较强的抗压能力和沟通能力；
3、熟练使用wind等金融数据库，具备Python等编程能力；
4、实习总时长3个月以上，每周3个工作日以上，表现优秀者有留用机会；
5、可尽快到岗的优先考虑。

【销售交易部-销售交易岗（应届）】
工作职责
1、对接银行间市场各大银行、券商、保险、基金等金融机构，负责债券日常交易、询价及销售工作，确保交易高效平稳运行；
2、负责固定收益类分销、二级撮合等业务，为交易对手提供交易服务支持；
3、负责债券一二级客户的开发与维护工作；
4、根据市场情况和交易执行情况，分析市场形势、投资者行为分析，及时向领导反馈市场动向；
5、协助完成部门日常辅助工作。
任职要求
1、硕士及以上学历，经济、金融、财务、会计、法律等相关专业；
2、持有证券从业资格证有限；对债券业务有一定了解，熟悉一级市场规则和二级现券交易知识优先；有银行券商销售类经验优先；热爱销售工作，条件优异者可适当放宽；
3、具有良好的学习能力、沟通能力，性格开朗，工作积极，思维灵敏，抗压能力强，学习理解力强、合规意识强；
4、应届毕业一年内，想要更换从业赛道，能力优异者也可投递；
5、需至少全职实习（每周至少4天）三个月以上，在此期间部门提供业务培训以及一对一交流指导，定期开工作经验分享会，实习期无业绩指标考核，经部门考核通过后留用。
