
 

海能达通信股份有限公司 2025 届校园招聘 

——为梦想发声 让世界听我的 

  

网申地址：zpxz.hytera.com 

资讯地址：海能达招聘公众号 

内 推 码：NTAEgsl  

  

行业领先，以突破自己为目标： 

海能达通信股份有限公司在专用通信行业深耕细作三十载，是总部位于中国深圳的全球化民营上市

公司，是全球领先的专用通信及解决方案提供商。致力于为公共安全、应急等行业客户，提供更

快、更安全、更多联接的通信设备及解决方案。 

视野广度，决定你的职涯宽度： 

海能达在全球有 8个研发中心（中国、德国、西班牙、加拿大等），超过 90家分支机构，拥有来自

40多个国家的专业人员，全球化业务进程，可拓宽你的视野边界。 

标准引领，你是新人但不跟随： 

海能达参与并引领全球专用通信技术的发展，是全球主流通信标准组织的中坚力量，你初入职场就

不是跟随者。海能达是中国首个专用通信数字集群标准的核心起草单位，同时承担国家科技重大专

项重要任务。 

身边人的格局，决定你的高度： 

你将接触行业高精尖客户、与优秀同事并肩作战，客户来自全球众多城市和地区的政府机构和行业

用户，高学历、高活力团队与你并肩作战，激发潜能、创造价值。 

千里马与伯乐，海能达重视你： 

海能达重视应届生成长、投入资源，创造机会，加速应届生职业发展。公司系统化完善的人才培养

体系，海能达学院专项定制人才培养项目，你不用担心工作的适应期和晋升学习平台。 

  

工作地点：深圳 

招聘岗位： 

小语种销售经理（不限专业） 

1、基于海外通信行业格局及发展，进行市场规划，制定海外国家销售策略，落地并运作销售项目； 

2、建立并拓展客户群，发展客户长期伙伴关系，与公共安全、大交通、应急等领域的海外优秀人才

合作与竞争； 

期待你是： 

1、具备良好的小语种听说及读写能力（小语种包括法语、俄语）; 

2、具备良好的沟通能力，具有强烈的成功欲望及事业冲劲，对目标坚持不懈，致力于成为销售经营



操盘手。 

 

海外解决方案培训生（限理工科专业） 

1、作为专网通信行业解决方案专家，基于行业发展趋势研究，根据客户需求，提供综合产品解决

方案；2、通过市场调研、竞品分析，市场需求收集、分析与导入，为产品规划提供支撑，确保产

品定位与市场目标符合预期； 

期待你是： 

1、具备良好的英语或小语种听说及读写能力； 

2、具备较强的逻辑思维，愿意钻研，学习能力强，致力于成为行业解决方案专家 

面试流程：①网申——②笔试/无领导小组面试——③结构化面试——④测评——⑤录用沟通会 

  

薪酬福利： 

 基本工资：为员工提供行业内具有竞争力的薪酬待遇 

 年度调薪：每年根据员工个人绩效结果进行薪酬回顾 

 过程奖金：年度内根据个人绩效表现，发放研发项目奖金/销售过程奖金 

 专项激励：在公司/部门层面设置总裁特别奖、灵活激励、季度/年度评优奖以表彰优秀员工 

 年终奖金：根据公司每年经营情况和个人绩效表现发放年终奖金，与员工分享经营效益；应届

生入职前三年，可获取平均 2-4 个月月薪的年终奖 

 股权激励：对于卓越员工纳入公司员工持股计划，以期员工长期发展、共享收益 

 健康保障：五险一金、雇主责任险、海外出差商旅险、员工体检、补充带薪假、员工关怀等 

 生活保障：过渡住房、人才配租/补租、自助餐厅、年度旅游、年度体检、社团活动等 
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海能达通信股份有限公司 

2025 校园招聘项目组 

 


