
国投证券校园招聘—金融科技专场（2026届）

一、国投证券公司简介

国投证券股份有限公司（以下简称“国投证券”、“公司”）原名安信证券

股份有限公司，成立于2006年8月，并先后于2006年9月、12月以市场化方式收购

了原广东证券、中国科技证券和中关村证券的证券类资产。公司股东为国家开发

投资集团有限公司旗下的国投资本股份有限公司（600061.SH）和上海毅胜投资有

限公司，分别持股99.9969%和0.0031%，注册资本100亿元。公司现为全牌照综合类

券商，多项业务排名进入全国前列。国投证券总部设于深圳,在全国设有50家分公

司,拥有254家证券营业部。

国投证券秉承“为客户、为员工、为股东、为社会”的“四为”理念，以“金

融服务成就美好生活”为使命，稳健经营,合规运作,不断提升专业能力，重视履

行社会责任,力争成为倍受尊敬的一流资本市场服务商。

二、信息技术委员会简介

信息技术委员会作为公司 IT 归口部门，全面负责我司信息技术体系的建设

及管理。通过信息化规划、信息系统开发建设、运行维护、信息安全管理及技术

服务保障等工作，为我司业务发展及管理运营提供信息化平台与技术支持，保障

公司战略目标的实现。

部门现有正式员工 350 余人，每个人均拥有多年金融科技行业工作背景，以

“科技赋能业务，共同成就未来”为指导理念，以“诚信、担当、合作、务实、

大局观”作为价值主张，将人工智能、区块链、云计算和大数据等金融科技前沿

领域融入到实际工作中，力争打造一支“专业、协作、高效、创新”的金融科技

人才队伍。

三、招聘信息



1.招聘对象

面向对象：2026届硕士毕业生及以上

专业要求：计算机类相关专业优先

2.工作地点：深圳市福田区

3.招聘职位：

岗位 岗位职责 任职资格

软件开发

岗（AI储备）

1.负责协助 AI 场景相关的落地应

用工作；

2.负责需求分析、技术方案设计工

作；

3.负责编写高质量代码、协助系统

上线部署等建设工作；

4.负责软件开发、测试等相关工

作；

5.协助项目经理进行文档编写工

作。

1.2026 届硕士研究生以上学历，计算机及相关专业，

在校综合表现优异；

2.熟悉数据库，熟练使用 SQL 语言；

3.有编程经验，熟悉各种算法，熟练使用

Java/C++/Python 中至少一门语言；

4.具有良好的沟通能力，团队合作精神，工作积极

主动，具备良好的学习能力；

5.抗压能力和环境适应能力突出；

6.具备 AI 相关科研项目或者企业实习经验的优先考

虑。

软件开发

岗（大数据

储备）

1.负责协助大数据场景相关的落

地应用工作；

2.负责需求分析、技术方案设计工

作；

3.负责编写高质量代码、协助系统

上线部署等建设工作；

4.负责软件开发、测试等相关工

作；

5.协助项目经理进行文档编写工

作。

1.2026 届硕士研究生以上学历，计算机及相关专业，

在校综合表现优异；

2.至少熟练使用一门编程语言

（Python/Java//C++/scala 等）；

3.熟练使用其中一种工具

（SQL/Pandas/ScikitLearn/TensorFlow 等）；

4.具有良好的沟通能力，团队合作精神，工作积极

主动，具备良好的学习能力；

5.具备数据处理和分析经验、有使用

Hadoop/Hive/Spark 等大数据处理平台的优先考虑。

系统运维

岗

1.负责服务器、操作系统、数据库

等基础设施运维，或负责中间件.

应用系统运维，主要包括日常维

护.系统变更.系统规划.容量管理.

架构优化.可用性调优等，保障应

用系统的安全稳定运行；

2.参与交付、部署、运维等工具的

开发工作，提高交付质量和效率，

提升各系统的自动化运维水平。

1.2026 届硕士研究生以上学历，计算机及相关专业，

在校综合表现优异；

2.熟悉或了解

Linux/Windows/MySQL/Oracle/Tomcat/Nginx/Redis/Zab

bix/Ansible/Python/Shell/SQL 等一种或多种技术，了

解分布式架构、微服务、容器等技术，计算机体系

结构，数据库原理等计算机基础知识扎实；

3.具有较强的分析问题解决问题能力，处理突发事

件既能沉着应对又不缺乏灵活性，抗压能力较强；

4.沟通能力强，有良好的文档编写和文字表达能力。



软件测试

岗

1.负责软件系统的功能测试设计

及执行工作；

2.负责对系统性能及接口进行技

术性测试；

3.负责开发测试脚本，对系统进行

自动化测试；

4.参与系统研发的需求分析.设计

等各阶段工作。

1.2026 届硕士研究生以上学历，计算机及相关专业，

在校综合表现优异；

2.熟悉软件工程，有编程经验，熟练使用至少一种

编程语言；

3.沟通能力强，对细节敏感，有良好的结构化思维，

善于总结，文字能力强;

4.抗压能力,环境适应能力突出；

5.对软件工程及测试工作有兴趣。

四、招聘流程

网申->筛选面试->实习/录用->实习考核（至少一个月）->正式录用

（优秀生可以直接发放直通车录用offer）

五、申请方式

1.网页端申请：登录国投证券官网投递

https://sc.hotjob.cn/wt/Essence/web/index?brandCode1

2.微信端申请：关注公众号“国投证券招聘”或扫描以下二维

码投递

（26届校园招聘岗位入口）

https://sc.hotjob.cn/wt/Essence/web/index?brandCode1


六、其他事项

1.网申时间：

2025年10月21日-2025年12月31日

2.实习安排

（1）2026届集中实习时间：2025年11月-12月

（2）可根据学生时间灵活安排实习时间，2026届实习时间截止

2026年3月31日前。

3.请同学们留意上述各应聘环节的邀请通知，记得保持手机、

邮箱通讯畅通哦！
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