医学专员8-12K
岗位职责：
1.	组织开展临床整体开发策略和路径的制定；
2.	负责医学撰写相关工作，包括临床试验方案及相关资料设计、临床总结报告及其它临床相关申报资料撰写；
3.	负责临床项目的医学监查和医学审核；
4.	调研立项及在研临床项目信息收集、整理和反馈；
5.	提供医学或药学方面知识支持和相关培训。

任职条件：
1.临床医学或药学相关专业，硕士及以上学历优先；
2.半年以上医学支持或相关工作经验，有创新药、生物药研发经验者优先；
3.具备入组筛选，审核新药临床研究方案及其他文件的能力；
4.熟悉并充分理解药品临床相关法规和指导原则；
5.熟练的中英文文献查阅、整理、综述能力，良好的文字能力及口头表达能力；
6.熟练运用各类办公软件；
7.有责任心和良好的职业操守及抗压能力，较强的组织、协调、沟通能力。




细胞培养技术员6-10
岗位职责：
1.细胞培养：严格执行标准操作规程(SOP)，负责细胞产品的日常传代、扩增、冻存与复苏。
2.无菌操作与维护：熟练进行无菌操作，负责细胞培养相关生产区域、生物安全柜及仪器的日常清洁、消毒与维护，确保生产环境符合质量要求。
3.生产记录与数据整理：准确、及时、清晰地记录生产过程、生产现象和数据，完成生产报告的撰写与整理。
4.试剂与耗材管理：协助完成细胞培养相关试剂、培养基、血清等耗材的配制、分装、储存与管理。
5.仪器与设备管理：协助完成设备仪器的采购、校准与维护管理工作。
5.团队协作：积极与团队成员沟通协作，完成上级交办的其他相关生产和实验任务。

任职条件：
1.学历专业：应届本科毕业生，细胞生物学、生物技术、生物工程、医学、药学、生命科学等相关专业。
2.知识基础：扎实的细胞生物学、微生物学基础知识熟悉细胞培养的基本原理和无菌操作概念。
3.实践经验：在校期间有细胞培养相关实验经验者优先(如课程实验、毕业设计、科研项目或实习经历)：熟悉GMP或GLP规范且有相关实习经验者优先;
4.个人素质:
(1)严谨细致：工作认真负责，注重细节，具备高度的责任心和良好的实验习惯。
(2)吃苦耐劳：乐于从事生产一线操作工作，动手能力强，有良好的心理承压能力。
(3)学习能力佳：具备强烈的学习意愿和快速学习能力，能迅速掌握新技能和新工艺。
(4)团队精神：具有良好的沟通能力和团队合作精神。
5.稳定性：愿意在横琴长期发展，对生物医药行业有热情和执着。
6.市场协作：愿意协助市场相关工作，如公众号推文撰写、市场活动协助等。




细胞检测技术员（QC）6-10K
岗位职责：
1.严格遵守实验室相关的各项标准操作规程及检测操作规程；
2.起草、修订物料（包括原辅料和包装材料）、中间产品和成品的分析检验操作规程及质量标准；
3.起草、修订检测方法转移、方法验证的验证方案；
4.按照验证方案执行分析方法转移、方法验证，及验证报告的撰写及复核；
5.起草、修订质量体系内本岗位相关设备、仪器、试剂、试液、标准品（或对照品）、滴定液标准操作规程；
6.起草、修订实验室分析仪器确认方案；配合实施分析所用检验仪器的确认/验证、维护、校验；
7.负责参与公用系统、关键生产设备和产品工艺验证、清洁验证等验证过程中涉及到的分析测试；
8.报告本岗位引起不合格检验结果（OOS），按照上级的指导执行实验室调查；
9.负责本岗位的安全、健康和环保（EHS）工作；
10. 负责定期向上级汇报负责工作的进展情况；
11.有良好的GMP意识、熟悉GMP法规、药典要求；
12.	完成领导分配的其他任务。

任职条件：
1.生物科学、生物技术等相关生物学专业或药学、医学检验相关专业，本科学历；
2.会使用基本分析仪器，熟练掌握分析操作；
3.工作认真仔细，责任心强，能承担高强度的工作压力；
4.有较强的逻辑思维、分析能力、文字编辑能力、沟通协调能力等。
5.有在生物制药行业质量检测实验室或有无菌操作经验者优先。



市场助理6-10
岗位职责：
1、协助市场团队进行日常运营活动的策划与执行；
2、参与市场调研，收集并分析行业动态及竞争对手信息；
3、支持营销材料的制作，包括文案撰写、设计沟通等；
4、维护客户关系，提升品牌形象和市场影响力；
5、参与线上线下活动的组织与协调工作。

任职要求：
1、具备良好的沟通能力和团队协作精神；
2、对市场趋势有敏锐的洞察力，能够快速学习新知识；
3、熟练使用办公软件，具备基本的图片和视频编辑能力；
4、有责任心，能够独立完成分配的任务；
[bookmark: _GoBack]5、对生物医药行业有一定的了解和兴趣者优先。
