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岗位职责：
1、视觉设计工作，熟练运用Photoshop（PS）软件，负责公司日常宣传物料设计，包括但不限于海报、宣传单页、易拉宝、展架、活动背景板等，确保设计风格符合公司品牌形象，且具备较强的视觉吸引力和信息传达效果。参与公司品牌视觉体系优化，协助完善设计规范，对现有宣传物料进行迭代更新，提升品牌视觉一致性。负责宣传物料的排版工作，精准把控文字、图片、色彩等元素的搭配与布局，保证物料印刷及线上展示的清晰度、美观度。
2、视频制作工作，熟练使用主流视频剪辑软件（如剪映、Premiere Pro、Final Cut Pro等），完成公司宣传视频的剪辑、拼接、配乐、字幕添加等基础制作工作，包括产品介绍视频、活动回顾视频、品牌宣传短片等。掌握基础视频特效制作技能，能运用AE等软件制作简单的动态特效、转场效果，提升视频的观赏性和专业度；根据宣传需求，对视频素材进行筛选、整理和优化，确保视频内容逻辑清晰、节奏流畅。参与视频创意策划讨论，结合宣传主题和目标受众，提供视频内容及形式的创意思路，协助完成视频脚本的落地执行。
3、宣传执行与配合工作，协助宣传主管开展线上线下宣传活动，包括活动前期物料筹备、活动现场宣传支持（如物料布置、照片拍摄、短视频记录等）、活动后期宣传内容整理与发布。负责公司自媒体平台（如微信公众号等）的视觉内容维护，定期更新设计素材，配合文案团队完成内容发布。收集行业内优秀的宣传设计案例，分析设计趋势，为公司宣传创意提供参考；整理公司宣传物料档案，确保设计资源的规范管理。
4、其他工作安排，配合公司其他部门的宣传需求，提供设计支持，如年会物料设计、员工活动宣传物料制作等。完成领导交办的其他与宣传相关的临时性工作，确保各项宣传任务高效推进。 
职位要求
专业要求：视觉设计、平面设计、数字媒体、影视制作等相关专业
最低学历：全日制本科

岗位二：网络运维工程师
岗位要求：
1、学历专业：本科及以上学历，计算机科学与技术、网络工程、通信工程等相关专业，应届生需提供完整成绩单。
2、专业技能：熟悉TCP/IP协议栈、VLAN、路由交换原理，掌握华为/华三/Cisco等主流厂商交换机、路由器配置；了解防火墙、负载均衡设备基础操作；具备网络故障排查、ping/tracert等工具使用能力。
3、资质优先：持有HCIA/HCIP数通方向、CCNA/CCNP数通方向等网络相关认证者优先。
4、岗位认知：了解医疗行业网络特点，知晓医院HIS、LIS、PACS等核心业务系统网络需求，有医院实习经历者优先。
5、综合素质：具备较强的责任心、沟通协调能力，能接受7×24小时轮班及应急抢修，遵守医院信息安全管理规定。
岗位二：服务器运维工程师
岗位要求：
1、学历专业：本科及以上学历，计算机科学与技术、软件工程、信息管理等相关专业，应届生需提供毕业设计相关材料。
2、专业技能：熟悉Windows Server、Linux（欧拉/麒麟/CentOS/Ubuntu）等主流操作系统安装配置与维护；掌握VMware、KVM等虚拟化技术基础应用；了解RAID阵列、存储设备、数据库（MySQL/Oracle	/SqlServer）基础运维知识。
3、资质优先：持有RHCSA、HCIA/HCIP-cloud、HCIA/HCIP-storage等认证者优先。
4、岗位认知：了解医疗核心业务系统（HIS、EMR、PACS）服务器部署要求，有医疗行业信息化实习经验者优先。
5、综合素质：具备严谨的工作态度、快速问题定位能力，能配合完成服务器定期巡检、数据备份与灾备演练，遵守医院数据保密制度。
  
岗位三：信息安全工程师
岗位要求：
1、学历专业：本科及以上学历，网络空间安全、信息安全、计算机科学与技术等相关专业，应届生需掌握信息安全基础理论知识。
2、专业技能：熟悉网络安全攻防原理、常见安全漏洞（如OWASP Top 10）；掌握防火墙、入侵检测/防御系统（IDS/IPS）、终端安全管理工具基础配置；了解数据加密、访问控制、等保2.0相关标准。
3、资质优先：持有HCIA/HCIP安全方向及其它安全认证等证书者优先。
4、岗位认知：了解医疗行业信息安全合规要求（如《网络安全法》《数据安全法》《个人信息保护法》），知晓医院患者隐私数据保护要点，有医院信息安全实习经历者优先。
5、综合素质：具备较强的逻辑分析能力、保密意识，能协助完成安全巡检、漏洞扫描与整改，遵守医院信息安全应急预案相关要求。
岗位四：行政助理
岗位职责
1、协助院领导处理日常院务，高效安排院长日程、会议、差旅及重要接待活动。
2、参与医院各类重要会议的组织筹备，负责会议记录、纪要撰写及决议事项的跟踪、督办与反馈。
3、协助院领导进行院内外的信息上传下达，确保信息畅通，协调跨部门、跨科室的重要事务推进。
4、负责或参与起草、审核、修订医院工作报告、发展规划、重要讲话稿、汇报材料及重要公函。
5、负责院领导相关文件、信函的收发、传阅、归档及保密管理。
6、协助处理院领导交办的应急事务与突发事件。
7、完成院领导交办的其他综合性、高保密性工作任务。
任职要求
1、学历专业：全日制硕士研究生及以上学历，医学、公共卫生、医院管理、行政管理、公共政策等相关专业背景。
2、卓越的文书能力：具备极强的中英文书面表达能力，能独立撰写高水平的各类公文、报告及方案。
3、出色的沟通协调：拥有卓越的沟通技巧、公关能力和跨部门协调能力，能妥善处理复杂人际关系与敏感事务。
4、高度的战略与保密意识：具备宏观视野和战略思维，能深刻领会领导意图，同时严守工作机密，忠诚可靠。
5、强大的执行力与抗压性：工作积极主动，责任心极强，逻辑清晰，注重细节，能在高强度、快节奏环境下高效处理多线程任务，具备优秀的问题解决和应变能力。
6、具备出色的英文口语及笔译能力者优先。

岗位五：资产会计助理
岗位职责
国有资产账务核算、盘点及管理工作。
职位要求
专业要求：财务会计类专业
最低学历：全日制本科
最低职称：中级

