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【公司介绍】
名创优品（MINISO）创始于2013年，总部位于广州琶洲，是“中国企业500强”“国家高新技术企业”，目前已实现美港两地双重主要上市。截至2025年9月30日，集团累计进驻全球112个国家，拥有超过8000家门店。
MINISO was founded in 2013 and we are headquartered in Guangzhou, China. Recognized as a "Top 500 Chinese Enterprise" and a "National High-Tech Enterprise", MINISO is dual primary listed on the New York Stock Exchange (NYSE) and the Hong Kong Stock Exchange (HKEX). As of September 30, 2025, MINISO has entered 112 markets, operating over 8,000 stores worldwide.

MINISO的企业使命是“为开心而生”，希望通过非常亲民的价格，向全球用户提供有创意的优质IP产品，实现IP普惠与快乐平权。目前，MINISO打造了“顶级授权IP+独家自有IP”双轮驱动模型，不仅与迪士尼等超150个全球知名IP深度合作，还成功孵化出吉福特熊、墩DUN鸡等原创IP，并独家签约YOYO、Kumaru、萝卜街等艺术家IP，构建起覆盖全年龄段、兼具文化深度与情感共鸣的IP矩阵。
Our corporate mission is "Life is for Fun." We aim to deliver creative, high-quality IP products at highly affordable prices to consumers worldwide, making IP products accessible and spreading happiness to everyone.

With a dual strategy of “Licensed IP + Proprietary IP”,  we have established deep collaborations with more than 150 globally renowned IPs, including Disney, while successfully incubating original IPs such as Gift Bear and Friends and DunDun. In addition, we have secured exclusive partnerships with artist IPs including YOYO, Kumaru, and Carrot Street, building a comprehensive IP matrix that spans all age groups and blends cultural depth with emotional resonance.

作为有温度的全球化企业，MINISO始终视人才与企业文化为最宝贵的资产，致力于为员工提供广阔的发展平台和多样化的职业成长路径。在员工关怀上，首期投入1000万设立员工婚育基金，为员工新婚/生育提供1万元及以上的现金奖励；终端设“委屈奖”专项奖金，总部设有健身房、瑜伽室、按摩室、母婴室等暖心空间，近年已横扫“福布斯中国最受欢迎雇主”、“《哈佛商业评论》高能团队全球化特别大奖”、“HR Asia亚洲最佳雇主”、“全球卓越职场认证”、“领英全球人才吸引力雇主”等超过30项雇主大奖。
As a global enterprise with a human touch, we consistently view talent and corporate culture as our most valuable assets and are committed to providing our employees with broad development platforms and diverse career growth paths.In terms of employee care, we have invested RMB 10 million to establish an Employee Marriage and Childbirth Fund, offering cash rewards of RMB 10,000 or more for our employees' new marriages and births. In our retail stores, we have introduced a "Comfort Award" bonus program, while at our headquarters, our employees can access thoughtfully designed facilities such as gyms, yoga studios, massage rooms, and maternity rooms. In recent years, we have won over 30 employer awards, including Forbes China's Most Popular Employer、《Harvard Business Review》High Energy Team Awards-Globalization Award、HR Asia Best Companies To Work For In Asia Award、Great Place to Work®Certification、Linkedin Global Talent Magnet Employer etc.

围绕“全球领先的IP运营平台”的全新愿景，MINISO将继续深耕兴趣消费赛道, 为全球的艺术家和创作者提供全链路、全品类、全渠道、全球化的服务运营平台，通过多IP、多品类、全球化战略路径，为全球消费者提供令人心动的产品、服务及美好的消费体验，实现从零售公司向文化创意公司的转型跃升。
Aligned with our new vision of becoming the world’s leading IP operation platform, we will continue to deepen our presence in the interest-driven consumption track, and provide a comprehensive, end-to-end, multi-category, multi-channel, globally integrated service platform for artists and creators worldwide. Through a multi‑IP, multi-category, global strategy, we will deliver appealing products, services and delightful experiences to global consumers, driving our transformation from a retail enterprise to a cultural and creative enterprise.

一、校园招聘计划简介
“黑马工程计划” ，为推进名创全球化进程，实现超级品牌目标，向战略部门和战略岗位，输送具有国际化视野、能拿结果打胜仗，具有名创基因的中高端复合型人才。
二、招聘岗位
（1）发展方向：商品类/营销类/海外类/渠道类
（2）岗位职责：
1、深入核心业务链条关键岗位轮岗、操盘跨国商业项目、跨文化交流
2、参与国内门店精细化运营、战略品类研发与流程实操、品牌营销与私域运营 ·
3、熟悉主要业务流程并掌握工作必要技能，并完成专题课题研究和相关项目 
4、快速融入团队，成为具有互联网思维、国际化视野的复合型未来领导者
（3）任职资格：
面向2025-2026届全球本科/硕士研究生
毕业时间为2024年10月-2026年9月的海内外本科/硕士毕业生
※中国大陆以毕业证为准，非中国大陆地区以学位证为准
热爱零售/快消行业
具有市场敏锐度、商业头脑，有志成为复合型管理人才；
结果导向，擅长快速学习，具备发现问题、解决问题的能力；
自信独立、有同理心、较强的适应性
*具体招聘岗位以名创优品官方渠道发布岗位信息为准，招满即止，早网申早面试早拿offer！
*每位同学可以投递两个岗位，分别第一志愿和第二志愿，如第一志愿未通过，则自动进入第二志愿筛选。

三、培养成长体系
· 名创DNA融入及文化价值观行动实践
· 知名咨询公司提供全方位能力培养
· 副总裁指导、精英导师带教，项目组定期一对一辅导
· 集团战略性项目历练，核心业务板块轮岗历练

四、薪资福利
· 完善的福利体系
五险一金；绩效奖金；多个项目奖金及人才奖金
· 有爱的衣食住行
人才公寓；两大自营餐厅，低至6元/人/餐；茶水咖啡无限供应；六大兴趣俱乐部每天开心上课；星座生日会、特色美食节、节日大活动、每周三名创开心日让你吃好玩好逛好
· 暖心的健康关怀
拥有5A级办公环境，总部大楼设置健身房、瑜伽室、按摩室、桌球室、AED等一系列配套设施，定期邀请各专业医学专家教授现场坐阵义诊；每年一度免费体检
· 全球的福利保障
海外员工享受海外出差补贴、境外人身意外商业保险和附加医疗险，还有回国探亲假和一年四节家属慰问礼盒
· 员工友好职场
设立母婴室，餐厅孕妈快速通道、孕妈专座等；每年在五星级酒店举办员工集体婚礼；首期投入1000万元设立员工婚育基金，为员工新婚、生育提供10000元/家庭以上的现金奖励，多胎上不封顶
· 人才发展项目
努力创造开放、包容、创新的人才发展生态，有近十个人才发展计划创造公平发展机会，助力人才快速成长

五、校招流程
网申 →      线上测评→ 初试→复试→终试   →发放offer
现已开启    →      3月-6月      →     4月-6月，分批次发放
*请保持手机号码顺畅，留意接收短信和电话通知
*持续关注MINISO名创优品招聘公众号，了解校招最新动态

六、投递方式
1.关注【MINISO名创优品招聘】公众号，通过底部菜单栏【走进名创】-【招聘微官网】进行投递
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2.登录名创优品招聘官网https://miniso.zhiye.com/campus，查看校园招聘岗位
3.内推：联系名创优品在职师兄师姐内推，你的简历，更容易被看到哦！
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