
中国建筑工程（香港）有限公司
二〇二六“海之子”春季校园招聘简章
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-   总体情况
中国建筑工程（香港）有限公司（简称“ 中建香港 ”）隶属于大型央企中国建筑集团有限公司（世界 500 强第 13 名）。同时，中建香港作为中国海外集团成员企业，由在香港上市的经营平台中国建筑国际集团（03311.HK）进行经营管理，经过 45 年的发展，现已成长为港澳地区最大的承建商。持有香港工务署颁发的 5 张最高等级 C牌执照；香港公屋市场占有率第一；房建面积 2,300 万 m2 ，每 15 位港人就有 1 位住在 3311 建造的房屋中；铺设输水管道超 300 千米，供应淡水占香港输水量的 70% · · · · ·
参与承建的地标性项目遍布港澳，包括：香港国际机场客运大楼，迪士尼乐园、美高梅酒店、香港故宫博物院、香港儿童医院，港珠澳大桥连接段等，用品质保障赢得市场竞争是不变的理念。
-  业务发展
2023 年， 中国建筑国际实现营业收入 1137.34 亿港元，同比增长 11.5%；归属母公司净利润 91.64 亿港元，同比增长 15.2%；在港澳实现营业收入合计415.9 亿港元，新签合约额804.6 亿港元，同比增长 37.1%。
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2024 年中建香港中标集团历史上最大合约额工程项目——新界西堆填区扩建计划，总合约额611 亿港元！彰显了中建香港在港澳市场的专业实力和竞争能力，进一步巩固了港澳地区最大总承建商之一的龙头地位。


 [image: ]  “湾区之星 ”人才品牌简介
『海之子』是中国建筑国际集团面向应届毕业生的人才品牌，也是集团未来发展的战略储备人才梯队，经过20余年的深耕与实践，已具有非凡的行业影响力。
清晰的职业发展目标：成为一专多能、素质全面、精于管理、善于攻坚的国际化职业经理人。
系统的培养计划：集团总部统筹管理，以导师责任制为核心，打造“高标准、强引领、精配套”的培养体系，助力快速适应职场。
快速发展通道：集团港澳地盘负责人中，海之子占比90%;内地子公司80后领导中，海之子占比60%;成长速度看得见。
双通道人才发展：博士后创新基地、院士专家资源，为专业技术人才提供“专业深耕”通道，为管理型人才设计“综合晋升”路径，适配不同职业规划。
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岗位要求统招硕士研究生及以上学历，熟练使用粤语者优先。

	岗位
	岗位职责
	任职要求
	需求
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投资岗
（香港）
	1、开展房地产及基建相关市场研究、区域经济分析与行业趋势研判。  
2、参与投资项目前期可行性分析、经济测算与投资价值评估。  
3、协助编制投资方案、尽职调查材料及投后管理支持工作。
	1、产业经济学、房地产经济学等相关专业硕士及以上学历。  
2、具备扎实的经济/金融理论基础，熟练使用数据分析工具。
3、逻辑清晰、学习能力强，对地产与基建投资有浓厚兴趣。
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信息化岗
（香港）
	1、参与企业数字化平台（如BIM、智慧工地、ERP等）的建设与运维。
2、推动信息技术在工程项目管理、投资运营等场景的落地应用。
3、负责数据治理、系统集成及用户支持，保障信息系统稳定高效。
	1、计算机科学、软件工程、信息管理与信息系统等相关专业本科及以上学历。
2、熟悉主流开发语言或数据库技术，对建筑科技有浓厚兴趣。
3、逻辑清晰、学习能力强，具备良好的业务理解与跨部门协作能力。
	


1

	


工程岗
（香港）
	1、负责施工现场全过程管理，包括进度、质量、安全与成本控制。
2、协调设计、分包及供应商等各方资源，解决现场技术与管理问题。
3、参与项目前期策划、方案优化及后期验收、移交等全周期工作。
	1、土木工程、建筑学、工程管理等相关专业本科及以上学历。
2、具备扎实的专业知识，了解建筑规范及施工工艺。
3、责任心强、吃苦耐劳，具备优秀的沟通协调与解决问题能力。
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CHINA STATE CONSTRUCTION ENGINEERING (HONG KONG) LIMITED




