2026年招商局金融科技有限公司校园招聘&实习生招聘简章
1、 公司简介
招商局金融科技有限公司（简称："招商金科"）是"数字化招商局"核心建设单位和金融科技创新及服务平台。
2025 年 1 月，招商金科成立集团数智技术研发中心，与招商局集团数字化中心一体化运作，支撑集团新阶段的数智化转型、支持招商金控及金融成员单位数字化建设、支持实业板块成员单位数字化建设，推动集团数智化应用能力行业领先、央企领先。
招商金科秉持"创新引领、科业协同、客户成功、员工成就"的价值观，以"科业协同""自主拓展""合作伙伴拓展"三种模式重点拓展大型央国企、金融机构、基金投资运营机构等标杆客户，市场化探索初见成效。
招商金科将持续打造以价值为导向的高质量发展新格局，以科技赋能未来，在矢志奋斗中为集团全面加速推进"第三次创业"，成为创新驱动的国际化综合型世界一流企业目标注入澎湃动能。
2、 岗位介绍
	岗位名称
	工作职责
	任职要求

	AI算法工程师
（深圳）
	1.负责语言大模型或多模态大模型的微调与训练；
2.深度参与数据处理与分析、数据合成、自动化模型评估，探索数据运用可能性，为模型优化提供坚实支撑；
3.跨团队协作并提供专业的算法支持，服务集团总部和交通物流、地产园区板块实业二级公司，与工程、产品、业务团队紧密配合，深刻理解业务需求和应用场景，促成理论成果转化、科业协同聚合、先进技术落地，支持AI平台在集团范围内的推广和应用；
4.持续跟进AIGC技术演进与行业动态，专研NLP、CV方向AI算法相关的训练与应用，了解deepseek r1、Long Context、RAG、Agent、o1、多模态垂类场景等最新技术趋势，推动模型性能持续提升。
	1.2026届应届生，本科及以上学历，理学、工学类专业学位；
2.有科研论文发表（尤以ACL、NIPS、CVPR等顶会顶刊为佳）、竞赛获奖、AI算法相关实习实践经历者优先；
3.精通Python编程、熟练掌握C++、Java等语言，深度理解机器学习、深度学习原理，拥有出色的数学建模能力、具备扎实的数据结构与算法功底，能够驾驭复杂数据处理任务、能够创造性地攻克算法难题；
4.自驱进取、爱岗敬业、踏实负责、严谨细致，具备良好的系统性逻辑思维，具有良好的理解和学习能力、问题分析和解决能力、团队合作和沟通协调能力、情绪调节和压力管理能力。

	财务实习生
（深圳）
	1、负责处理财务管理相关日常事务；
2、财务核算与基础资料整理；
3、财务分析与专题分析；
4、财务信息化建设与实施。
	1、本科及以上学历在读学生，财经类院校生优先，持有CPA等相关证书优先；；
2、财会相关专业，在校成绩优良；
3、思维敏捷，有较强的分析和沟通表达能力；
4、抗压能力强，能承受较大的工作压力；
5、能连续实习三个月以上，每周出勤五天。
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1． 薪资范围：AI算法工程师：12-20K*15薪、财务实习生100-300/工作日
2． 工作地点：深圳市南山区网谷创享大厦12、13楼
3、 招聘流程
校园招聘：简历投递-简历筛选-笔试-初试-复试-终试-发放offer-入职
实习生招聘：简历投递-简历筛选-1轮面试--发放offer-入职
4、 投递渠道
欢迎在以下渠道向我们投递简历：
1、招商局集团校园招聘官网：https://cmhk.zhiye.com/custom/xiaoyuan?hideAll=true
官网搜索路径：招商局集团校园招聘 > 招商金控校园招聘/实习生招聘
2、其他渠道：BOSS直聘等招聘网站
搜索路径：搜索招商局金融科技有限公司，点击公司，查看在招岗位。
5、 联系方式
如果有任何疑问，欢迎发送邮件向我们咨询：recruit.cmft@cmhk.com
联系人：邱志敏 
联系电话：13828875312

